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Загальна методична проблема  Маріупольського механіко-

металургійного коледжу ДВНЗ «ПДТУ»: 

 

«Удосконалення  методики викладання дисциплін з метою забезпечення якості 

освіти  як необхідної умови сьогодення щодо формування професійно 

компетентного конкурентоспроможного фахівця на ринку праці» 

 

Напрями роботи 

1. Організація і забезпечення діяльності та координація системи методичної 

роботи в усіх  структурних підрозділах  коледжу в умовах адаптивного карантину. 

2. Спрямування навчально-методичної роботи викладачів коледжу на 

формування у майбутніх фахівців високого професіоналізму, готовності працювати 

творчо, вдосконалювати свій характер, розвивати світогляд. 

3. Модернізація змісту, форм, методів і засобів навчання, впровадження 

новаторських ідей, інноваційних технологій. 

4. Організація методичної роботи в умовах дистанційного та змішаного 

навчання. 

5. Впровадження освітньо-професійних програм підготовки фахових молодших 

бакалаврів за спеціальностями, розроблених відповідно до сучасних вимог. 

6. Вивчення чинних нормативних документів у галузі освіти, фахової 

передвищої та вищої освіти, розпоряджень та наказів Міністерства освіти та науки 

України. 

7. Систематичне вивчення і аналіз проектів, програм, підручників, посібників, 

методичних рекомендацій щодо змісту і методів освітнього процесу в цілому. 

8. Забезпечення підвищення якості організації освітнього процесу,  

запровадження ефективних схем поєднання освітнього процесу та наукової роботи.  

9. Підготовка та видання інструктивно-методичних матеріалів щодо організації 

методичної роботи. 

10. Забезпечення виконання Галузевих стандартів вищої освіти України у 

навчальному  процесі.  

11. Продовження роботи з оновлення комплексів методичного забезпечення 

викладання  навчальних дисциплін ОПП. 

12. Підготовка до атестації дисциплін загальноосвітньої підготовки 

13. Створення умов для розвитку спільної творчості викладацького та 

студентського колективів.  

14. Забезпечення впровадження у практику роботи педагогів новітніх досягнень 

науки в галузі педагогіки, психології  та  теорії викладання навчальних дисциплін.  

Організація навчальних семінарів, майстер-класів, конференцій, відкритих занять, 

публікацій з метою обміну та розповсюдження педагогічного досвіду.  

15. Створення умов для підвищення власного освітньо-наукового та 

професійного рівня педагогів.  

16. Створення умов для реалізації особистісних функцій педагога, готовності до 

інноваційної діяльності, підвищення рівня його професійного росту. Організація  

роботи з викладачами через школу викладачів-початківців та клуб педагогічного 

досвіду 



17. Надання методичної допомоги викладачам під час проведення атестаційних 

заходів, стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня 

професійної компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної 

майстерності, розвитку творчої ініціативи, підвищення престижу й авторитету, 

забезпечення ефективності освітнього процесу. 

18. Організація участі студентів у позааудиторних заходах:  олімпіади, 

професійні та предметні конкурси, конференції тощо. 

         19. Формування позитивного ставлення педагогів до методичної роботи, 

підвищення власного рівня професійної майстерності, самовдосконалення та 

самоосвіти. 

        20. Спонукання педагогів до дотримання високих етичних норм, атмосфери 

доброзичливості та взаємодопомоги у стосунках між робітниками, викладачами та 

студентами. 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Заходи 
Термін 

виконання 
Відповідальний 

Відм. 

про 

вико 

нан 

ня 

1 Організаційна робота 

1.1 Готувати необхідні матеріали щодо 

методичної роботи на засідання педагогічної 

ради, адміністративної ради, ПДТУ тощо. 

протягом року  Рубан Л.О. 

 

 

1.2 Організувати впровадження Закону України 

про фахову передвищу освіту. 

Протягом року Барабашина Л.А. 

 Голови комісій 

 

1.3 Організувати розробку освітньо-професійних 

програм підготовки фахових молодших 

бакалаврів за спеціальностями, розроблених 

відповідно до сучасних вимог 

Вересень-

жовтень 

2023р. 

Голови 

циклових 

комісій 

 

1.4 Скласти графік проведення декад предметних і 

циклових комісій 

до 30.09.2023  голови комісій  

1.5 Організувати роботу школи педагогічної 

адаптації  та клубу педагогічного досвіду 

Протягом року Рубан Л.О. 

 

 

1.6 Систематично інформувати викладачів 

коледжу про можливість участі у науково-

методичних заходах коледжу, ДВНЗ «ПДТУ» 

та інших установ через розміщення на 

відповідному стенді та web-сайті коледжу. 

Протягом року Рубан Л.О. 

Завідувач 

методкабінетом 

 

 

 

1.7 Організувати участь викладачів коледжу у 

міжнародній науково-технічній конференції 

професорсько-викладацького складу 

«Університетська наука – 2023»: 

Лютий-травень 

2024р. 

Рубан Л.О.  

1.7.1 Провести індивідуальну роботу з викладачами 

коледжу щодо участі у конференції 

грудень 2023 р. 

січень 2024 р. 

Рубан Л.О.  

1.7.2 Підготувати перелік доповідей учасників 

конференції за секціями. Надати інформацію 

до відділу інтелектуальної власності 

лютий 

2024 р. 

Рубан Л.О.  

1.7.3 Організувати підготовку тез доповідей. Надати 

інформацію до ПДТУ 

березень 

2024 р. 

Рубан Л.О.  

1.7.4 Ознайомити учасників конференції від 

коледжу з графіком засідань за секціями 

травень 

 2024 р. 

Рубан Л.О.  

1.8 Організувати участь викладачів та студентів 

коледжу у Всеукраїнській науково-методичній 

конференції Маріупольського коледжу ДВНЗ 

«ПДТУ» 

за планом 

проведення 

конференції 

Рубан Л.О. 

Завідувач 

методкабінетом 

 

1.9 Оновити необхідну навчально-методичну 

документацію на сайті коледжу на 2023-2024 

н.р. 

протягом року Рубан Л.О. 

Завідувач 

методкабінетом 

Голови  комісій 

 

1.10 Організувати проведення навчальних семінарів 

з питань: 

 

 

 

 

 



- вдосконалення роботи викладачів у 

Google Class; 

- щодо підвищення педагогічної 

майстерності педагогічних працівників; 

- атестації за новим Положенням. 

Рубан Л.О. 

 

Рубан Л.О. 

 

Рубан Л.О. 

вересень 2023р. 

 

жовтень 2023р. 

 

листопад 2023р. 

1.11 Організувати роботу відповідних сторінок з 

методичної роботи web-сайту коледжу 

протягом року Рубан Л.О. 

 

 

1.12 Відновити роботу з поповнення банку 

навчальних програм у електронному вигляді 

протягом року Рубан Л.О. 

Голови комісій 

 

1.13 Продовжити роботу з підвищення мовної 

грамотності викладачів коледжу через 

відповідну сторінку web-сайту коледжу 

протягом року Гребініченко 

Н.В. 

 

 

1.14 Продовжити роботу з підвищення мовної 

грамотності з державної мови викладачів 

коледжу через організацію індивідуальних 

консультацій та навчальних семінарів 

протягом року Гребініченко 

Н.В. 

 

 

1.15 Оновити сторінку web-сайту коледжу з 

наукової роботи студентів 

протягом року  Рубан  Л.О. 

 

 

1.16 Організувати своєчасну публічність матеріалів 

про методичні заходи через web-сайт коледжу 

протягом року  Рубан Л.О. 
 

 

1.17 Організувати роботу щодо підвищення 

педагогічної майстерності педагогічних 

працівників коледжу (курси підвищення 

кваліфікації, стажування) 

протягом року Рубан Л.О. 

 

 

1.18 Продовжити роботу щодо створення 

електронного банку інформації з публікацій 

викладачів коледжу, надрукованих у 

педагогічних і періодичних виданнях та на 

освітніх web-сайтах 

протягом року  Рубан Л.О.  

1.19 Організувати рецензування навчально-

методичних матеріалів викладачів 

протягом року Барабашина Л.А. 

Рубан Л.О. 

 

1.20 Поповнити скарбницю методичних матеріалів 

з виховної роботи 

протягом року Рубан Л.О. 

Сідєлєва Н.В. 

 

 

2 Підвищення кваліфікації та розвиток творчого потенціалу викладачів 

2.1 Надавати методичну допомогу викладачам у 

розробці  навчально-методичної документації, 

методики проведення занять та виховних 

заходів, інструктаж та консультування 

педагогів з питань дистанційного навчання, 

виконання нормативних, директивних 

документів, організації освітнього процесу; 

проблем інноваційної діяльності, 

дослідницької роботи, професійного 

самовдосконалення; організації  роботи  з  

самоосвіти та самостійної роботи студентів. 

протягом року Рубан Л.О.  

2.2 Проводити індивідуальну роботу з 

викладачами щодо підвищення професійного 

рівня і кваліфікаційних категорій 

протягом року Рубан Л.О.  

2.3 Стажування та підвищення ділової кваліфікації    



педагогічних працівників та керівників 

структурних підрозділів 

2.3.1 Сформувати орієнтовний та річний план 

підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників 

Листопад-

грудень 2023р. 

Рубан Л.О.  

2.3.2 Підготувати проект розпорядження щодо 

стажування та підвищення ділової кваліфікації 

педагогічних працівників 

до 01.10.23 Рубан Л.О.  

2.3.3 Готувати необхідну документацію щодо 

проходження курсів підвищення кваліфікації 

викладачами коледжу 

протягом року Рубан Л.О.  

2.3.4 Надати методичну допомогу викладачам у 

написанні випускної роботи курсів з 

підвищення кваліфікації 

протягом року   

2.3.5 Контролювати своєчасне надання  від 

викладачів копій документів про підвищення 

кваліфікації (довідка, план підвищення 

кваліфікації, звіт, свідоцтво, сертифікат) 

відповідно до 

графіка 

Рубан Л.О.  

2.3.6 Надати до відділу кадрів ДВНЗ «ПДТУ»  копії 

документів про підвищення кваліфікації 

викладачів. 

По закінченні 

КПК, 

стажування 

Рубан Л.О.  

2.4 Провести для викладачів вищої категорії 

тренінг «Найсучасніші освітні інновації та 

шляхи їх застосування». 

Березень 2024р. Рубан Л.О.  

3 Науково-методичне забезпечення освітнього процесу 

3.1 Узгодити нові навчальні і робочі програми з 

дисциплін, розроблені викладачами  для денної 

та заочної форм навчання, щодо вимог 

оформлення  та змісту 

вересень 2023р. 

січень 2024 р. 

Барабашина Л.А. 

Рубан Л.О. 

Голови комісій 

 

3.2 Зробити перевірку забезпечення дисциплін 

усіх спеціальностей навчальними і робочими 

програмами і надати інформацію заступнику 

директора з НВР 

Січень  2024р.   Рубан Л.О.  

3.3 Зробити перевірку забезпечення дисциплін 

усіх спеціальностей заочної форми навчання 

робочими програмами та контрольними 

завданнями і надати інформацію заступнику 

директора з НВР 

Лютий  2024р. Голови комісій  

3.4 Сприяти пропаганді й впровадженню у 

навчальний процес сучасних освітній 

технологій через організацію відповідних 

семінарів, майстер-класів, відкритих 

навчальних та позааудиторних занять тощо 

протягом  року Барабашина Л.А. 

Рубан Л.О. 

Голови комісій 

 

3.5 Продовжити роботу щодо створення банку 

електронних варіантів НМК дисциплін 

протягом  року 

 

Голови комісій  

4 Атестація педагогічних працівників 

4.1 Провести заходи з чергової атестації протягом року    Рубан Л.О.  



4.2 Організувати роботу методичного 

консультативного пункту для педагогічних 

працівників, які атестуються 

протягом року  Рубан Л.О.  

4.3 Підготовити необхідні документи для чергової 

атестації педпрацівників 

протягом року  Рубан Л.О. 

голови комісій, 

атестанти 

 

4.4 Підготовити проєкти відповідних наказів щодо 

атестації 

протягом року  Рубан Л.О.. 

 

 

5 Робота з обдарованою молоддю 

5.1 Сприяти участі студентів коледжу у творчих 

конкурсах, предметних олімпіадах, науково-

практичних конференціях коледжу 

протягом року Завідувач 

методкабінетом 

Голови комісій, 

викладачі 

 

5.2 Організувати участь студентів коледжу у 

Всеукраїнських, міських, регіональних 

конференціях, олімпіадах, конкурсах, 

тренінгах тощо 

протягом року Завідувач 

методкабінетом 

Голови комісій, 

викладачі 

 

5.3 Надати методичну допомогу головам комісій 

щодо організації проведення студентських 

регіональних, всеукраїнських науково-

практичних конференцій 

Протягом року  Рубан Л.О.  

5.4 Підготувати проекти розпоряджень 

- про організацію участі студентів коледжу 

у міських студентських олімпіадах, конкурсах, 

конференціях тощо 

- про участь студентів коледжу у 

конференціях; 

- про участь студентів коледжу у 

регіональних, міських олімпіадах, конкурсах 

 

протягом року 

 

 

Завідувач 

методкабінетом 

 Рубан Л.О. 

 

5.5 Проаналізувати  роботу в рамках СНТ, 

підготувати звіти та статистичну 

документацію. 

Протягом року  Завідувач 

методкабінетом 

 Рубан Л.О. 

Голови комісій 

 

6 Вивчення та пропаганда передового педагогічного досвіду 

6.1 Відвідувати онлайн-заняття викладачів з 

метою вивчення та пропаганди передового 

педагогічного досвіду 

протягом року Рубан Л.О..  

6.2 Надання методичної допомоги під час 

підготовки відкритих занять, майстер-класів, 

тренінгів тощо, які проводять досвідчені 

викладачі коледжу 

протягом року Рубан Л.О. 

керівник КПД 

 

6.3 Продовжити роботу Клубу передового досвіду 

та школи педагогічної адаптації. 

протягом року Рубан Л.О. 

 

 

6.4 Узагальнити передовий педагогічний досвід 

творчо працюючих викладачів на засіданнях 

методичної ради 

протягом року  Методрада, 

Рубан Л.О. 

 



6.5 Надавати методичну допомогу викладачам 

щодо узагальнення власного педагогічного 

досвіду роботи 

протягом року  Рубан Л.О.  

6.6 Організувати роботу творчої педагогічної 

майстерні через проведення відповідних 

онлайн-занять: майстер-класів, відкритих 

навчальних занять  та позааудиторних заходів 

тощо 

протягом року Рубан Л.О.  

7  Удосконалення методики навчання 

7.1 Надання методичної допомоги при розробці, 

апробації та впровадженні освітніх технологій, 

інноваційних методик у навчальний процес 

протягом року Завідувач 

методкабінетом

Рубан Л.О. 

 

7.2 Підтримувати постійний зв’язок з кафедрами 

ДВНЗ «ПДТУ» щодо удосконалення форм і 

методів науково-дослідницької роботи з 

обдарованими студентами 

протягом року Завідувач 

методкабінетом

Голови ЦК, 

викладачі 

коледжу 

 

7.3 Залучати викладачів до навчально-методичної 

на науково-дослідницької роботи 

 

протягом року  Завідувач 

методкабінетом 

Рубан Л.О. 

 Голови комісій 

 

7.4 Продовжити роботу над удосконаленням 

навчально-методичних комплексів навчальних 

дисциплін 

протягом року Голови ЦК, 

викладачі 

 

7.5 Відвідувати онлайн-заняття викладачів, 

аналізувати та надавати методичні 

рекомендації з метою удосконалення методики 

навчання 

протягом року Рубан Л.О.  

7.6 Постійно надавати консультації викладачам 

коледжу щодо організації дистанційного та 

змішаного навчання 

протягом року Рубан Л.О. .  

7.7 Проводити моніторинг роботи викладачів у  

GoogleClass з метою надання необхідної 

методичної допомоги та аналізу ефективності 

діяльності учасників освітнього процесу 

протягом року Барабашина Л.А. 

Дудник Г.І. 

Шичева О.М. 

Рубан Л.О. 

 

8 Видавнича діяльність 

8.1 Оформлювати протоколи засідань методичної, 

педагогічної рад та відповідні витяги 

За планом 

проведення 

Секретарки 

методради та 

педради 

 

8.2 Надавати індивідуальну методичну допомогу у 

питаннях публікації педагогічних знахідок в 

Інтернеті, пресі, збірниках тощо 

протягом року Рубан Л.О.  

8.3 Продовжити облік публікацій викладачів протягом року Рубан Л.О.  

8.4 Продовжити облік сертифікатів з підвищення 

кваліфікації викладачів 

протягом року Рубан Л.О.  

 

 

                                    Методист                                                        Л.О. Рубан 


